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Disahkan oleh

a KOTA BLITAR

NI 1 198802 1

c.

Narna SOP PE]iffi6[N KENAIMN PANGKAT

DASAR HUKUIi KUALIFIKASI PELAKSAI{A
1. UU No. 5 Tahun m14 Tentang Aparatur Spil Negara

2. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun m02 Tentang Perubahan Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2000 Tentang Kenaikan Pangkat Pegai/ai Negei Sipil

3. Peraturan Pemerinlah Nomor 11 Tahun 2017 Tentang Manajem€n Pegawai NegeriSipil
4. Peraturan Kepala Badan Kepega',vaian Negara Nomor 2l Tahun 2010 Tentang Ketenluan Pelaksanaan PP Nomor 53 Tahun 2010 Tentang Disidin PegawaiNegeri

Sipil

5, Peraturan Walikota Blitar Nomor 33 Tahun 2012 tentang Ketentud Teknis oisiplin Pegawai NegeriSipl
6. Peraturan Walikota Blilar Norpr 42 Tahun 2014 tentang Tugas Pokok, Fungsi dan Tata Kerja RSUD Mardi Waluyo Kota Blilar

'1. Pendidikan Minimal SLTI'/D llusl
2. Kepala Sub. Bag, Kep€gawaian

3. Kabag. Program & Kepeqa.raian

4, Wadh. Umum dan Keuangan

5. Direktur

6, Memahami Kelentuan Pembinaan Disiplin Pegawai

KETERKATTAiI PERALATAN I PERLENGXAPAN

l Daflar Urut Kepangkatan Pegaflai

2. Data Pejabat Strukturaldan Fungsional Khusus

,I ATK

2 Komputer

3 Dokumen lain yang terkait

PERINGATAN PEI{CATATAN DAN PENOATMil

1

2

Jabat,an fungsionalumum yang rnemenuhisyarat diusulkan kenaikan pangkat secara reguler 4 tahun sekalisesuai ketentuan yang berlaku

Jabat.an fungsional khusus yang memenuhi syaral diusulkan kenaikan pangkat secara pilihan minimal 2 tahun sekali sesuai ketenluan yang bedaku

1. Usulaln Kenaikan Pangkat Pega{,ai diarsipkan difile UKP



Pelaksana Mutu Eaku

No

Fungsbnal

Umum

Kasubbag.

Kepegawaian

Kabag, Pncgram

dan Kepega{vaian
WakilDkeklur Direktur

Pecyaratan /
Kelengkapan

Waktu Oubut

KeterangarAktivitas

1 2 3 4 5 6 7 I I 10 11

1 Catatan keda 120 menit
Drafl data pogawai yang

akan diusulkan kenaikan
l,lsnyusrn drafl Bncana konaikan pangkat peg8wsi negsri sipil yang akan

diusulkan kenalksn psngkstny€,,

Draft data pegawai

yang akan diusulkan

kenaikan oanokat

60 menit Konsep sural edaran2 lllengkons€p sural€daran psmbe tahuan GUl6n (€naikBn Pangkat
Ya

-l Konsep surd edaran 60 m6nit

Kons€p sural edaiBn
yang teD€dksa dan

teparaf
3

Momeriksa dan m€mparal sursl odarsn p€mbodtahuan usulan kengikan

pangkal
Tidak L +

4 Penandatangan8n Sursl Edsran

'idak Konsep surdedaran
yang terperi(sa dan

terparaf

30 menl
Surat EdaBn yang

tBrtandaatangani

Surat Edaran yang

teftandaatar€ani
,l20 

menit
Tanda Terima Surat

Edaran
4

irlenysmpsikan surat edarsn pemb€ritahuan uoulBn kenaikan pangkat ke

s€mua unit kerja,
Ya

5 M6nedma berkas p6garyaiyang diusulakan kenaiken pangkatnya,

uY,
Tanda Terima Surat

Edann
120 menit

Catatan pegawaiyang

mengumpulkan b€*as
kenaikan pangkat

Catalan pegawaiyang

mengumpulkan berkas

kenaikan Danqkat

180 menh

Data pegawai yang

diusulkan kenaikan

pangkal
6 Menyiapkan data dan b€rlas yang siap diusulkan Xenaikan Pangkat

Ya

7
(a

<-

I Data pegawai yang

diusulkan kenaikan

pangkat
60 menit

Berkas pegawaiyang

terYe rillkasi

Memverifikasi data dan bGrkas Pogawai l,l€gsd Sipilyang diusulkan

kenaikan pangkatnya. T-
r

a,

r*r .t



Ya_l Be*as pegawaiyang

teryerifikasi
60 menit

Draft Surat Usulan

Kenaikan Pangkat
I M€ngkonsep surat usulan Konaikan Pangkat Pegawaike BKD Kota Blitar

Ya

Drafl Sural Usulan

Kenaikan Pangkal
60 menit

Draft Surat Usulan

Kenaikan Pangkat

terparaf

Ya

'lr k

\

<-

a

9
Memerika dan mempsraf surat usulan (enaikan Pangkat Pegawai kc

BK0 Kola Blitar

Drafl Sur€l Usulan

Kenaikan Pangkat 15 m€nit
Surat Usulan Kenaikan

Pangkat tertandatangani
Penandatanganan Surat Usulan Kenaikan Pangkat ke BKD Kota Blitar

Ya
Tidak Sural Usulan Kenaikan

Pangkat

tortandatangani

30 menit
Dokumen Surat
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